@ UNIVERSITATEA DE STAT DE EDUCATIE FIZICA SI SPORT

e DEPARTAMENTUL FORMARE PROFESIONALA CONTINUA

RAPORT
privind rezultatele evaluarii programei de recalificare,
domeniul de formare profesionald — 1000. Stiinte ale sportului, specialitatea — 1000.1
Antrenament sportiv (2700 ore / 90 credite), de catre absolventi, promotia 2022

In baza ordinului USEFS nr. 27-PR din 15.10.2021 au fost inmatriculati la studii de
recalificare profesionala 19 persoane la programa de recalificare aprobata de catre Senatul USEFS
si evaluatd extern in vederea autorizarii de functionare provizorie in 2019, domeniul de formare
profesionala — 1000. Stiinte ale sportului, specialitatea — 1000.1 Antrenament sportiv (2700 ore /
90 credite). Au absolvit 18 persoane, o persoana fiind exmatriculata pentru neindeplinirea Planului
de Invatamant.

Dat fiind faptul ca pe parcursul anilor 2020-2021-2022 au intervenit modificari semnificative
in actele normative referitor atdt la organizarea si desfasurarea procesului de invétare pe tot
parcursul vietii, cat si evaluarea externa a programelor de formare profesionald continud, prezenta
programa de recalificare a suportat un sir de modificari, aprobate de catre Senatul USEFS.

Actualmente, in Republica Moldova se resimte o crizd in scolile si cluburile sportive a
antrenorilor la diverse probe de sport cu studii in domeniu. Astfel, recalificarea profesionala
faciliteaza solutionarea problemei in cauza. Programul de recalificare profesionala in domeniul de
formare profesionala — 1000. Stiinte ale sportului, specialitatea — 1000.1 Antrenament sportiv,
vizeaza formarea profesionald pentru obtinerea unei noi calificari profesionale conexe specialitatii
formarii profesionale initiale absolvite. Programul presupune obtinerea de cunostinte si deprinderi
necesare pentru specialitatea Antrenament sportiv corespunzatoare aceluiasi domeniu general de
studii sau formare profesionald in baza aceluiasi nivel conform ISCED de studii.

Scopul fundamental al programului rezida in formarea si dezvoltarea sistemului de
competente in baza céaror beneficiarii vor contribui la pregatirea integrala, eficientd a sportivilor
de Tnaltd performantd, care vor completa loturile nationale pentru participare la diverse competitii
nationale, europene, mondiale, Jocurile Olimpice.

Obiectivele programului de recalificare corespund misiunii universitatii. Obiectivele
programului de recalificare vizeaza:

- achizitionarea cunostintelor noi in domeniul sportului de performant;

- formarea si dezvoltarea competentelor referitoare la realizarea selectiei sportivilor
incepatori;

- dezvoltarea abilitatilor si a experientelor de lucru in colectiv, In echipe, consolidarea
capacitdtilor de studiere de sine statdtor a literaturii de specialitate, precum si a capacitatilor de a
lua decizii rationale, adecvate diverselor circumstante referitoare la activitatea sportiva si
competitionala;

- dezvoltarea competentelor comunicative: utilizarea corectd a terminologiei sportive,
interpretarea stiintificdA a notiunilor, definitiilor, diverselor concepte, legitati, principii etc.
specifice sportului;

- formarea i dezvoltarea continud a competentelor referitoare la proiectarea activitatii
sportive si competitionale, precum si a rezultatelor finale a acestora;



- formarea si/dezvoltarea experientelor referitoare la elaborarea si aplicarea strategiilor si
tehnologiilor moderne in scopul pregatirii integrale eficiente a sportivilor de inaltd performanta;

- promovarea sistemica a sportului pentru sanatate ca componentd indispensabila a modului
de viatd sandtos a omului contemporan;

- formarea personalitatii sportivului.

Destinatia/grupul-tintd. Programul de recalificare vizeaza absolventii aceluiasi domeniu
general de studii sau formare profesionala in baza aceluiasi nivel conform ISCED de studii.

Conditii de acces. Baza admiterii la programul de recalificare in domeniul de formare
profesionala — 1000. Stiinte ale sportului, specialitatea — 1000.1 Antrenament sportiv este: nivelul
6 ISCED sau un alt act de studii echivalent.

Studiile se finalizeaza cu sustinerea tezei de recalificare profesionald. Absolventii obtin
Certificat de recalificare profesionala (Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 980 din
07.10.2022 cu privire la aprobarea modelelor de certificate).

In conformitate cu Regulamentul privind formarea continua, a Planului-cadru de formare
profesionald continua pentru anul 2022, precum si Regulamentul privind evaluarea rezultatelor
academice ale formabililor, in perioada 20-22 decembrie 2022 in cadrul Departamentului Formare
Profesionala Continud (DFPC) a Universitatii de Stat de Educatie Fizica si Sport (USEFS), s-a
organizat sustinerea examenelor de recalificare profesionala.

La finele programului de recalificare, in scopul analizei calitatii programei de recalificare si
a satisfactiei beneficiarilor, cei 18 absolventi (Ordinul USEFS nr. 26-PR din 26.12.2022) au fost
rugati sa completeaze Chestionarul privind evaluarea programei de recalificare, unde formabilii
analizeaza, isi expun parerea fata de organizatorii cursului, formatorii, implicati in predarea orelor,
precum si alte aspecte.

Chestionarul cuprinde 16 intrebari, iar respondentii (formabilii) sunt rugati sa le analizeze
atent si sa raspunda onest la fiecare intrebare din chestionar (Anexa 1).

Absolventii programei de recalificare sunt din 8 localitati ale raioanelor din Republica
Moldova, precum si 1 — din Romania (Tabelul 1). Astfel, se solutioneaza micsorarea deficitului de
antrenori la diverse probe de sport din scolile sportive din tara din tara.

Tabelul 1. Repartizarea pe raioane a absolventilor programei de recalificare,
promotia 2022
Nr. Raionul/municipiul Numir de absolventi

Chisinau
Criuleni
Floresti
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Opiniile respondentilor la prima intrebare din chestionar “Relevanta/unitatea continutului

programei pentru dezvoltarea dvs. personala” sunt reflectate in Figura 1. Analizand raspunsurile din
Figura 1 se observa ca respondentii au apreciat relevanta programei pentru dezvoltarea profesionala



in felul urmator: 1 respondent, ceea ce constituie 5,55%, a apreciat cu calificativul “satisfacator”, 7
respondenti (38,89%) au apreciat relevanta programei pentru dezvoltarea profesionala cu calificativul
“bine”, iar 10 respondenti (55,56%) - cu calificativul “foarte bine*.
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Fig. 1. Relevanta/unitatea programei pentru dezvoltarea dvs. profesionaldi

La urmatoarea intrebare din chestionar: Continutul programei/volumul de materie predatd a
fost adecvat duratei, raspunsurile s-au reflectat in felul urmator: 7 respondenti (38,39%) au apreciat
continutul programei cu calificativul ”bine”,iar 11 respondentii chestionati (61,11%) au apreciat
volumul materiei predate la formarea profesionala continua cu calificativul ,,foarte bine”.
Prezentarea grafica este reflectata in Figura 2. Raspunsurile primite la acest aspect ne permite sa
facem concluzia, ca efortul depus pentru modificarea continuturilor curriculare, tinand cont de
preferintele cursantilor si cerintele angajatorilor au dat rezultat.
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Fig. 2. Continutul programei/Volumul de materie predata a fost adecvat duratei

Raspunsurile la intrebarea 3 din chestionar: Unitatea/relevanta temelor abordate in atingerea
obiectivelor programei s-au repartizat in felul urmator: 1 respondent, ceea ce constituie 5,55%, au



apreciat cu calificativul “satisfacator”, 6 respondenti (33,34%) au apreciat relevanta temelor abordate
in cadrul cursului, cu calificativul ““bine, iar 11 din cei chestionati (61,11%) au apreciat cu
calificativul *““foarte bine” (Figura 3).
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Fig. 3. Unitatea/relevanta temelor abordate in atingerea obiectivelor programei

Analizand diagrama din Figura 3, observam ca cursantii au ramas satisfacuti de volumul materiei
si tematica abordata in cadrul programei de recalificare, apreciind relevanta temelor abordate in
atingerea obiectivelor.

La fintrebarea 4 din chestionar “Metodele de predare si tehnicile de formare utilizate”
raspunsurile cursantilor s-au repartizat in felul urmator (Figura 4): 2 respondenti, ceea ce constituie
11,10%, a apreciat cu calificativul ,,satisfacator”; 6 respondenti (33,34%) au apreciat metodele
utilizate Tn atingerea obiectivelor programei cu calificativul “bine”, iar 10 cursanti (55,56%) au
apreciat metodele de predare a formatorilor cu calificativul “foarte bine”. Deci, marea majoritate
dintre respondenti considera ca metodele utilizate in valorificarea continuturilor sunt moderne si
interactive, faciliteaza dezvoltarea creativitatii, gandirii critice i strategice.
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Fig. 4. Metodele de predare si tehnicile de formare utilizate



Raspunsurile la ntrebarea 5 din chestionar: Manifestarea din partea formatorilor a unui
comportament etic in activitatea didactica, respect fata de cursanti (atitudine, mod de adresare, etc.),
s-au reflectat in felul urmator: 1 respondenti (5,55%) au apreciat comportamentul formatorilor
implicati in predarea temelor cu calificativul “satisfacator”, 5 respondenti sau 27,78% au apreciat cu
calificativul “bine’, iar 12 persoane, sau (66,67%) au apreciat atitudinea formatorilor cu calificativul
“ foarte bine” (Figura 5).
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Fig. 5. Manifestarea din partea formatorilor a unui comportament etic in activitatea
didacticd, respect fata de cursuri (atitudine, mod de adresare etc.)

Tn aceste circumstante putem spune ci DFPC a implicat in predarea continuturilor programei
cele mai pregatite cadre didactice universitare (doctori habilitati, doctori in stiinte pedagogice, doctori
in stiinte medicale, profesori universitari, cadre didactice din alte institutii, care detin grad didactic
superior sau ntéi, bine pregatiti, receptivi, profesionisti, cu un bagaj mare de cunostinte, de
competente de lucru cu adultii.
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Fig. 6. Gradul de incurajare a participdrii active a cursantilor la discutii



TIntrebarea 6 din chestionar: “Gradul de incurajare a participdrii active a cursantilor la
discutii”’, a scos in evidenta urmatoarele aspecte: 7 respondenti sau 38,89% au apreciat implicarea
cursantilor in discutii cu calificativul ,,bine” si 11 respondenti, ceea ce constituie (61,11%,) au
apreciat acest aspect cu calificativul ,, foarte bine” (Figura 6). Aici putem mentiona, ca este un indiciu
bun pentru departament, chiar si in pofida faptului ca mai sunt si persoane carora nu prea le este pe
plac sa se implice in discutii, totusi o buna parte 1i revine si formatorului pentru a-i putea motiva,
intriga si implica pe toti cursantii in discutii.
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Fig. 7. Asigurarea feedback-ul cursantilor referitor la modul de predare

La intrebarea 7 din chestionar ,,Asigurarea feedback-ul cursantilor referitor la modul de
predare” raspunsurile s-au repartizat in felul urmator: 2 respondent (11,10%) au apreciat cu
calificativul “satisfacator”, 6 respondenti (33,34%) cu calificativul ,bine” si 10 respondenti
(55,56%), au apreciat asigurarea feedback-ului cursantilor referitor la modul de predare cu
calificativul ,, foarte bine” (Figura 7). Astfel, putem conchide ca cursantii au ramas satisfacuti de
volumul de informatii utile primite de la formatori, de metodele de evaluare utilizate, prin intermediul
carora s-a pus accent pe valorificarea experientei fiecarui formabil.
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Fig. 8. Asigurarea cursului cu materiale didactice corespunzatoare



La intrebarea 8 din chestionar: Asigurarea cursului cu materiale didactice corespunzatoare,
am obtinut urmatoarele aprecieri: 7 respondenti (38,89%) au apreciat asigurarea cursului cu materiale
didactice cu calificativul ,,bine, altii 11, adica 61,11%, au apreciat cu calificativul ,,foarte bine™.
Majoritatea cursantilor au mentionat, ca la finele cursului pleaca cu un bagaj semnificativ de materiale
didactice necesare, obtinute de la formatori atat in format de hartie, cat si in format electronic, pe care
le vor putea utiliza n activitatea didactica.
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Fig. 9. Gradul de profesionalism al formatorilor

Analizdnd raspunsurile la 1intrebarea 9 din chestionar: ,,Gradul de profesionalism al
formatorilor’”, opiniile respondentilor au fost reprezentate in felul urmator: 1 respondent, ceea ce
constituie 5,55%, a apreciat cu calificativul “satisfacator”, 6 respondenti (33,34%) au apreciat gradul
de profesionalism al formatorilor cu calificativul ,,bine, iar ceilalti 11, ce constituie 61,11% au
apreciat cu calificativul ,foarte bine” (Figura 9). Aceste raspunsuri sunt foarte importante si
imbucuratoare, deoarece selectarea formatorilor pentru cursurile de formare continua este foarte
riguroasa. Formatorii implicati in predarea orelor la cursurile de formare detin grade si titluri
stiintifice, dau dovada de Tnalt profesionalism, sunt solicitati de catre cursanti.

La intrebarea 10 din chestionar - Prestatia caror formatori V-a placut mai mult si de ce? -
Formabilii au mentionat formatorii care prin prestatia sa i-au motivat pentru implicare si invatare
activa. Programul de formare a fost ghidat de specialisti in domeniul sportului, care au predat temele
cu o responsabilitate deosebita, iar numele unora dintre formatori s-au regasit printre preferatii
respondentilor, dupa cum urmeaza: Ghetiu Adelina, Luca Aliona, Sirghi Serghei, Volcu Gheorghe,
Cernomoret Sergiu, Tataru Angela, Zavalisca Aurica, Razmiret Victoria - atitudine grijulie fata
de cursanti; asigurarea lectiilor cu materiale didactice necesare; utilizarea metodelor interactive
moderne; receptivi la nevoile formabililor, ofera explicatii la orice intrebare, ofera informatii clare, cu
exemple si precizari;: informatii utile, toate lectiile au fost predate cu o deosebitd pregatire, cu
dezbateri foarte interesante, tematica propusa a fost utila si actuala, aceasta incursiune ne-a facut sa
descoperim noi termeni si sd intelegem valoarea limbajului in procesul de comunicare interumana si
de transmitere a mesajelor clare, astfel incat receptorii sa le inteleaga corect; Dudnic Eugen -
actualitatea seminarelor privind alimentatia in sport, ceea ce constituie o latura importanta in formarea
sportivului; Conohova Tatiana, Mrut Ivan, Polevaia-Secareanu Angela, Braniste Gheorghe —
perseverentd si devotament 1n activitatea sportiva, abordare stiintificd in raport cu diferite genuri de



sport; explicarea notiunilor prin exemple simple si temele au fost usor de asimilat; formatori moderni,
cu explicatii bine definite. Formabilii au apreciat profesionalismul tuturor formatorilor, apreciindu-i
pentru receptivitate, responsabilitate, sustinere si sprijin, suportul curricular actual si util.
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Fig. 10. Unitatea/relevanta surselor bibliografice oferite la aceasti programd

La intrebarea 11 din chestionar: Unitatea/relevanta surselor bibliografice oferite la aceasta
programa’, raspunsurile au fost urmatoarele: 3 respondenti, ceea ce constituie 16,67%, a apreciat cu
calificativul “satisfacator”, 3 respondenti, ceea ce constituie 16,67%, au apreciat cu calificativul
“bine”, iar 12 respondenti (66,66%) au apreciat aceasta relevanta ca una ’foarte buna”. Analizand
diagrama din Figura 10, putem observa ca antrenorii au ramas satisfacuti de suportul metodologic cu
care au fost asigurati pe tot parcursul cursului. Motivul celor 3 persoane care au considerat
satisfacatoare asigurarea si relevanta surselor bibliografice este ca sunt vorbitori de rusa, iar
majoritatea surselor bibliografice sunt in limba romana. Oricum, formatorii au oferit materiale taduse.
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Fig. 11. Mdasura in care tematica si continutul programului v-au satisficut asteptarile.

Pentru DFPC sunt foarte importante opiniile antrenorilor privind ,,Mdasura in care tematica si
continutul programului v-au satisfdacut asteptarile” (intrebarea 12 din chestionar): 8 respondenti



(44,44%) au apreciat tematica cursului cu calificativul ”’bine”, iar 10 respondenti (55,56%) au
apreciat tematica si continutul programei cu calificativul ~’foarte bine” (Figura 11). Continutul
programei este in permanentd modificat si imbunatatit, deoarece se tine cont de cerintele, solicitarile
si asteptarile cursantilor.

70%

60%

50%
33,34%
40%

30%

20%

10% 0%

0%
nesatisfacator satisfacator bine foarte bine

Fig. 12. Modul de organizare a cursului (locatia, alternanta durati curs/pauza etc

Raspunsurile la intrebarea 13 din chestionar - Modul de organizare a cursului (locatia,
alternanta durata curs/pauza etc - au fost urmatoarele: 1 respondent, ceea ce constituie 5,55%, au
apreciat cu calificativul “satisfacator”, 6 persoane (33,34%) au apreciat cu calificativul ’bine”, iar
11 ceea ce constituie (61,11%) cu calificativul “foarte bine** (Figura 12). Este necesar de imbunatatit
conditiile de trai in unele odai din caminul studentesc oferite pentru cazare formabililor, deoarece cei
4 antrenori, fiind cazati in camin, au afirmat ca anume acest aspect trebuie imbunatatit.
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Fig. 13.Utilizarea eficienta a timpului alocat acestei programe

La intrebarea 14 din chestionar - Utilizarea eficienta a timpului alocat acestei programe -
raspunsurile au fost urmatoarele: 1 respondent (5,55%) a apreciat cu calificativul “satisfacator”, 7



respondenti (38,89%) au apreciat eficienta timpului alocat cursului cu calificativul ’bine” si ceilalti
10 respondenti sau 55,56% - cu calificativul “foarte bine** (Figura 13). Cursul s-a desfasurat in prima
jumatate a zilei, astfel s-a tinut cont de faptul cd in a doua jumatate a zilei lucreaza in biblioteca,
redacteaza teza de recalificare etc., iar unii dintre formabili activeaza in functie de antrenor si sunt
implicati la lectiile de antrenamente.
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Fig. 14. Transparenta procedurilor si criteriilor de evaluare a cursantilor

La ntrebarea 15 din chestionar - Transparenta procedurilor si criteriilor de evaluare a
cursantilor - raspunsurile sunt urmatoarele: 7 respondenti (38,89%) au apreciat-o cu calificativul
“bine” si altii 11 (61,11%) - cu calificativul ““foarte bine* (Figura 14). Formabilii au apreciat
metodele de evaluare utilizate de catre formatori si organizatori, transparerenta procesului de
evaluare, ceea ce se resimte In sporirea permanentd a calitatii procesului de formare profesionala
continua, a eficientei desfasurarii cursurilor, dezvoltarii programelor de recalificare.

La intrebarea 16 - Per ansamblu v-ati simtit bine la cursuri? - toti 18 respondenti au
mentionat ,,da”, ceea ce constituie 100,00% (Figura 15).
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Fig. 15. Transparenta procedurilor si criteriilor de evaluare a cursantilor



De asemenea, s-a solicitat cursantilor sa propund idei de Tmbunatétire/dezvoltare privind
organizarea si desfasurarea programei de recalificare. Astfel, au parvenit urmatoarele propuneri:

Pentru organizatori: de inclus teme cu reguli noi la diferite probe de sport; de planificat asistente
la lectii de antrenament la diverse probe de sport.

Pentru formatori: pentru continuturile predate sa se propuna si resurse bibliografice in limba
rusa.

Alte comentarii: Desfasurarea unui antrenament de catre antrenori emeriti (Master- class).

24.01.2023
Elaborat:
Betivu Olga, laborant - metodist, DFPC
Gulic Liudmila, laborant - metodist, DFPC

Coordonat:
Ghetiu Adelina, seful DFPC
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Anexa 1. Generalizatorul Chestionarului privind evaluarea programei

Universitatea de Stat de Educatie Fizica si Sport
Departamentul Formare Profesionala Continua
Chestionar privind evaluarea programei de recalificare
Domeniul Stiinte ale sportului. Antrenament sportiv (2700 ore/90 credite)

Perioada chestionarii — 20-23.12.2022 Total cursanti chestionati - 18
Apreciati pe o scala de la 1 la 4, unde 1-nesatisfacator, 2-satisfaciator, 3-bine, 4-foarte bine

Aspectele programei

Relevanta/ Utilitatea programei pentru dezvoltarea dvs. profesionald

nesatisfacator satisfacator bine foarte bine
0/0% 1/ 5,55% 7/ 38,89% 10/ 55,56%
Continutul cursului/Volumul de materie predatd a fost adecvat duratei programei
nesatisfacator satisfacator bine foarte bine
0/0% 0/0% 7/ 38,89% 11/61,11%
Utilitatea/relevanta temelor abordate in atingerea obiectivelor programei
nesatisfacator satisfacator bine foarte bine
0/0% 1/5,55% 6/ 33,34% 11/61,11%
Metodele de predare si tehnicile de formare utilizate
nesatisfacator satisfacator bine foarte bine
0/0% 2/11,11% 6/28,57% 10/ 55,56%

Manifestarea din partea formatorilor a unui comportament etic in activitatea didactica, respect fata de cursanti
(atitudine, mod de adresare etc.)

nesatisfacator satisfiacator bine foarte bine
0/0% 1/5,55% 5/27,78% 12 /66,67%
Gradul de incurajare a participarii active a cursantilor la discutii
nesatisfacator satisfiacator bine foarte bine
0/0% 0/0% 7/38,89% 11/61,11%
Asigurarea feedback-ul cursantilor referitor la modul de predare
nesatisfacator satisfiacator bine foarte bine
0/0% 2/11,10% 6/33,34% 10/ 55,56%
Asigurarea cursului cu materialele didactice corespunzdtoare
nesatisfacator satisfiacator bine foarte bine
0/0% 0/0% 7 /38,89% 11/61,11%
Prestatia formatorilor
nesatisfacator satisfiacator bine foarte bine
0/0% 1/5,55% 6/33,34% 11/61,11%

Prestatia caror formatori v-a placut mai mult si de ce?
Ghetiu A, Sirghi S., Volcu Gh., Braniste Gh., Cernomoret S., Tataru A., Zavalisca A., Razmiret V., Luca A. -
au demonstrat atitudine grijulie fatd de cursanti. Au asigurat cursul cu materiale didactice necesare si au dat explicatii
la orice intrebare, toti formatorii au fost deschisi cu noi. Cursurile au fost predate clar la temele de care avem nevoie si
anume cele practice; am apreciat metodele de predare. Ne-au oferit informatii clare, cu exemple si precizari; predare
explicitd cu dezbateri foarte interesante. Au fost prezentate temele cu o terminologie sportivd avansata, aceastd
incursiune ne-a facut si descoperim noi termeni si s intelegem valoarea limbajului in procesul de comunicare
interumanad si de transmitere a mesajelor clare, astfel incat receptorii s le inteleagd corect, am apreciat modul de
predare, discutii si implicare.
Tiganas O., dna Rusu M., Tataru A., Mrut L., Jucov A., Calugher V., Dudnic E., Polevaia-Secareanu A. — temele
predate au fost pe intelesul tuturor si in format accesibil; subiectele abordate au fost cat se poate de actuale, indeosebi
atestarea profesionald in domeniul sportului; mi-au placut seminarele privind alimentatia in sport, ceea ce constituie o
latura importanta in formarea sportivului; pentru perseverenta si devotament n activitatea sportiva. Abordare stiintifica
n raport cu diferite genuri de sport.— a solicitat multd implicare din partea cursantilor. A explicat prin exemple simple
si temele au fost usor de asimilat.
Majoritatea formatorilor sunt moderni, cu explicatii bine definite, ne-a ghidat corespunzator normelor spre o conceptie
definita, astfel incat sa asimilam corect temele.

Utilitatea/relevanta surselor bibliografice oferite la aceasta programa
nesatisfacator satisfiacator bine foarte bine
0/0% 3/ 16,67% 3/ 16,67% 12/ 66,66%
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Masura in care tematica si continutul programului v-au satisfacut asteptarile
12. nesatisfacator satisfiacator bine foarte bine
0/0% 0/0% 8/44,44% 10 / 55,56%
Modul de organizare a cursului (locatia, alternanta durata curs/pauza etc.)
13. nesatisfacator satisfiacator bine foarte bine
0/0% 1/5,55% 6/ 33,34% 11/61,11%
Utilizarea eficienta a timpul alocat acestui curs
14. nesatisfacator satisfiacator bine foarte bine
0/0% 1/5,55% 7/ 38,89% 10/ 55,56%
Transparenta procedurilor si criteriilor de evaluare a cursantilor
15. nesatisfacator satisfacator bine foarte bine
0/0% 0/0% 7/ 38,89% 11/61,11%
16. Per ansamblu, v-ati simiit bine ? | Da-18/100% | Nu-0/0%

Propunerile dumneavoastra pentru imbunatatirea organizarii/desfasurarii cursului catre:

Organizatori: Totul a fost la cel mai nalt nivel. Pot sa zic doar cuvinte de lauda deoarece posedati
toate calitatile de care are nevoie un organizator. Va zic un mare multumesc si realizari frumoase in
continuare. Sincere, frumoase multumiri organizatorilor pentru tot sprijinul, increderea acordata. Sesiunile
au fost organizate la nivel Tnalt si desfasurat la un nivel foarte bun.

Formatori: Se vede un lucru foarte bine organizat si bine realizat cu dedicatie si multa atentie de
adevarati specialisti. Formatorii au dat dovada de amabilitate si un nivel inalt de pregatire atat teoretic cat
si practic, Tncercand sd ne aducd si noud la cunostintd ceva nou. Multumim mult formatorilor pentru
atitudenea, modul de predare, de adresare si pentru materialele didactice. Dnei Ghetiu Adelina un mare
multumesc pentru profesionalism si felul in care se atarna fatd de meseria noastra.

Alte comentarii: Mi-au placut formatorii, au fost majoritatea cu energie pozitiva, au prezentat
informatii interesante si au stiut sa ne capteze atentia fara sa reusim sa ne plictisim. Nu m-am asteptat ca
temele solicitate la lectie de catre noi sa fie predate imediat. Din toatd inima Va spun un sincer Multumesc
pentru tot ajutorul si efortul dumneavoastra. Va doresc sa traiti in fericire si prosperitate deplina!
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